[bookmark: _Hlk192152035][bookmark: _Hlk196215167]SCHEDA SISTEMA DI CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE E DI VALIDAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI


	

ENTE
	TITOLO AZIONE
FORMATIVA/CORSO
	N. ORE
	N. EDIZIONI
	REGIONE
	REPERTORI DI RIFERIMENTO¹
	ATLANTE DEL LAVORO, AREA DI ATTIVITÀ (ADA) E RISULTATO ATTESO (RA) DI RIFERIMENTO NELL’ATLANTE DEL LAVORO E DELLE QUALIFICAZIONI o REPERTORIO REGIONALE DELLE QUALIFICAZIONI
	CONOSCENZE E ABILITA’ OBIETTIVO
	UNITA’ DI COMPETENZA OBIETTIVO
	N. E QUALIFICA DEI
LAVORATORI (PER SINGOLA AZIONE FORMATIVA) INTERESSATI ALLA VALIDAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI E METODOLOGIA UTILIZZATA²
	N* E QUALIFICA DEI
LAVORATORI (PER SINGOLA AZIONE FORMATIVA) INTERESSATI ALLA CERTIFICAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI E METODOLOGIA UTILIZZATA³
	EMISSIONE
DELL’ATTESTATO DI VALIDAZIONE o CERTIFICAZIONE CONFORME ALL’ALLEGATO B e C DEL DECRETO INTERMINISTERIALE
5/1/20214

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





N.B. Nell’ipotesi di certificazioni riconosciute dal mercato (es. Trinity), gli Enti sono invitati a specificarlo nella colonna “modalità di certificazione”. In questo caso non è richiesta la compilazione delle ultime quattro colonne.

TOTALE ORE
% SUL TOTALE DELLE ORE

1 Nazionali o regionali

2 Valutazione in itinere e conclusiva/ trasparenza e spendibilità
3Valutazione in itinere e conclusiva, terzietà, trasparenza e spendibilità
4 “LINEE GUIDA…ECC”

