
REGOLAMENTO ATTIVITA’ 
COMITATO TECNICO PERMANENTE A CARATTERE PARITETICO  

DELL’INDUSTRIA ALIMENTARE 
 

Il Regolamento è finalizzato alla gestione di quanto previsto all’interno delle Linee Guida, 
approvate dal Comitato Tecnico Permanente a carattere paritetico, da cui discendono tutte le 
indicazioni operative, contenute nel presente documento, per la realizzazione di un modello di 
Formazione Continua dell’Industria Alimentare. 
 
Art 1. Attività Comitato Tecnico Permanente a carattere paritetico (CTP) 
 
Il Comitato Tecnico Permanente a carattere paritetico dell’Industria Alimentare, di seguito CTP, è 
istituito, coerentemente alle finalità e alle prerogative dell’E.B.S. contenute all’Art.1 quinquies del 
CCNL Industria Alimentare del 1°marzo 2024, al fine di validare ogni tipo di attività sottoposta 
all'attenzione del Comitato (Fondi interprofessionali, Fondo Sociale Europeo, Fondo Nuove 
Competenze, Programma Orizzonte Europa ecc.).  
Il CTP ha sede e segreteria a Roma, presso gli uffici E.B.S. via Giovanni Battista Morgagni, 33 – 00161 
Roma. 
 
Art. 2 Composizione del CTP 
 
IL CTP, composto pariteticamente da n. 6 membri, di cui n. 3 componenti designati dalle Associazioni 
Datoriali e da n. 3 componenti designati dalla Associazioni Sindacali. La carica dei componenti 
designati tra le Parti è a tempo indeterminato. Durante la vigenza del CTP le Associazioni Datoriali e 
le Organizzazioni Sindacali potranno sostituire il componente di propria nomina tramite specifica 
dichiarazione scritta da far pervenire alla Segreteria del Comitato stesso. 

 
Art. 3 Criteri di valutazione delle richieste e procedure di condivisione dei piani formativi 
 
Il CTP si riunisce periodicamente in base alle richieste di condivisione dei piani. Il CTP si intende 
validamente riunito se è garantita la partecipazione di almeno due componenti per ogni parte 
sociale. In caso di impedimento, un membro del Comitato potrà essere sostituito da altro membro 
del comitato appositamente delegato dal componente impossibilitato a partecipare. 
  
Il processo di valutazione si basa sui seguenti criteri:  
i. l’applicazione significativamente prevalente del CCNL dell’Industria alimentare: almeno il 

70% dei destinatari della formazione deve essere costituito da lavoratori ai quali si applica il CCNL 
dell’Industria Alimentare; 

ii. la dimensione aziendale (fatturato/numero dipendenti) in funzione dei bandi; 
iii. caratteristiche qualitative del Piano/Progetto formativo e coerenza con i contenuti 

dell’Avviso. 
 

Le richieste di condivisione di Piani formativi dovranno essere inviate all’indirizzo a mezzo PEC 
ctpindustrialimentare@pec.it e in copia a segreteriactpbsalimentare.it inserendo, 
obbligatoriamente, nell’oggetto della PEC il nome del soggetto proponente e i riferimenti 
dell’Avviso. Dovranno quindi essere inviati i seguenti documenti: 



1. sintesi Piano formativo; 
2. scheda sintetica del piano (modello scaricabile dalla pagina Formazione Finanziata del sito 

www.ebsalimentare.it); 
3. scheda sistema di certificazione delle competenze e di validazione degli apprendimenti 

(modello scaricabile dalla pagina Formazione Finanziata del sito www.ebsalimentare.it); 
4. scheda riepilogativa docenza (modello scaricabile dalla pagina Formazione Finanziata del sito 

www.ebsalimentare.it); 
5. scheda riepilogativa delle Aziende beneficiarie con destinatari del percorso formativo 

(modello scaricabile dalla pagina Formazione Finanziata del sito www.ebsalimentare.it); 
6. bozza accordo Sindacale (modello scaricabile dalla pagina Formazione Finanziata del sito 

www.ebsalimentare.it) 
7. bozza nomina Comitato Paritetico Pilotaggio (modello scaricabile dalla pagina Formazione 

Finanziata del sito www.ebsalimentare.it) 
8. scheda Enti proponenti qualificati Fondimpresa (soggetti iscritti nell’Elenco generale dei 

Soggetti Proponenti Qualificati) per attività formative proposte nell’ambito del conto sistema 
Fondimpresa (modello scaricabile dalla pagina Formazione Finanziata del sito 
www.ebsalimentare.it) 

9. scheda Enti proponenti per altre tipologie di attività (Fondi interprofessionali, Fondo Sociale 
Europeo, Fondo Nuove Competenze, Programma Orizzonte Europa ecc.) sottoposte 
all'attenzione del Comitato (modello scaricabile dalla pagina Formazione Finanziata del sito 
www.ebsalimentare.it) 

 

La richiesta di condivisione dovrà pervenire almeno 30 giorni di calendario prima della scadenza 
prevista dall’Avviso cui sono riferiti i Piani stessi. Il CTP provvederà all’esame delle richieste di 
condivisione entro 20 giorni di calendario dalla data di ricezione, segnalando eventuali 
criticità/anomalie riscontrate e richiedendo eventuali integrazioni documentali da produrre.  
 

Il soggetto proponente, entro cinque giorni dalla suddetta segnalazione, dovrà rispondere 
integrando la documentazione prodotta. Il CTP, sulla base della documentazione e delle eventuali 
integrazioni prodotte dagli Enti formativi, potrà condividere o meno il Progetto. 
 

A seguito della condivisione da parte del CTP, il soggetto proponente dovrà inviare 
obbligatoriamente alle Parti firmatarie il Piano formativo definitivo (formulario completo) che sarà 
presentato al Fondo. 
 
Art. 4 Comitato Paritetico di Pilotaggio (CPP) 
Nell’ambito del CTP viene nominato un Comitato Paritetico di Pilotaggio, con propri esponenti in 
numero non superiore a 6, n. 3 rappresentanti datoriali e 3 rappresentanti sindacali. 
Il Comitato paritetico di Pilotaggio (CPP) è costituito con funzione di validazione della progettazione 
delle attività previste dei Piani Formativi e riprogettazione in caso di variazione o sostituzione di 
azioni formative, di indirizzo attuativo e di supervisione di tutti i piani presentati a valere sugli avvisi 
del conto di Sistema Fondimpresa. IL CPP fornisce informazioni a supporto dell’avvenuta formazione 
in coerenza con i piani formativi ed eventuali modifiche, raccoglie informazioni sui criteri di 
individuazione degli utenti ed i risultati formativi.  
La nomina del CPP, a cura dei firmatari dell’accordo di condivisione, deve avvenire prima della 
presentazione della domanda di finanziamento a Fondimpresa (modello scaricabile dalla pagina 
Formazione Finanziata del sito www.ebsalimentare.it). 
 
 


